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La Loteria Nacional para la Asistencia Publica, ha integrado y actualizado su Manual General
de Organizacion, a efecto de dar a conocer los objetivos y funciones de las unidades
administrativas que conforman su estructura basica.

Este documento considera ademas los antecedentes y justificacién, el marco normativo que
sustenta y norma su operacion, y su consulta permitird que los servidores publicos conozcan
con certeza el contexto general de su actuacion cotidiana.

El presente Manual considera la Estructura Orgénica vigente de la Loteria Nacional para la
Asistencia Publica, autorizada y registrada por las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y
de la Funcion Publica.

MISION

La Loteria Nacional para la Asistencia Publica es un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal, encargada de la celebracion de sorteos con premios en
efectivo, destinados a captar dinero para apoyar econdémicamente al Titular del Poder Ejecutivo
en los asuntos orientados a procurar la igualdad entre aquellos mexicanos sin posibilidad de
satisfacer por si mismos sus mas urgentes necesidades.

VISION

Constituir a la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, en una institucion lider y ejemplo a
nivel nacional e internacional, reposicionando su imagen ante la opinién publica mediante el
incremento de los niveles de credibilidad y confianza.
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En febrero 2004, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de Egresos
de la Federacibn para ese ejercicio, que sefiala las medidas de austeridad para las
dependencias y entidades, incluyendo la compactacion de estructuras organicas, se presento
ante la H. Junta Directiva celebrada el 11 de Febrero de 2004, la propuesta de estructura
organica, donde para atender éstas recomendaciones, se realizaron los siguientes
movimientos;

1.- La cancelacion de 3 Subdirecciones Generales:

- Informatica
- Comercializacion y Mercadotecnia y
- Juridico

2.- La Cancelacion de las Direcciones de;
- Sistemas y
- Produccién

3.- La fusion de la Direccion de Recursos Materiales a la Direcciéon de Recursos Humanos,
resultando asi la Direccién de Administracion.

Siendo aprobada mediante Acuerdo No. 1/2004, registrada y autorizada por las Secretarias de
Hacienda y Crédito Publico y de la Funcibn Publica mediante oficio
SSFP/USPRG/DGEP/412/898/2004 de fecha 15 de julio de 2004, con vigencia a partir del 15 de
febrero de 2004.

Esta estructura se conformé por 7 unidades administrativas con dependencia directa de la
Direccion General;

1. Subdireccion General de Finanzas y Sistemas, integrada por 2 Direcciones;
» Direccion de Programacion y Presupuesto
» Direccion de Informatica y Comunicaciones

2. Direccion de Administracion
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Direccion de Comercializacion

Direccion de Planeacion y Mercadotecnia

Direccion de Evaluacién de Recursos para la Asistencia Publica
Direccion de Comunicacion Social y;

Direccion Juridica.

No s ®

En ese mismo afio, con el cambio de administracion en la Institucion, se realizé un andlisis a las
funciones de las areas, determinando la necesidad de una nueva propuesta de reestructuracion
organica-funcional, en la cual se contemplo la disminucidn de las unidades administrativas que
dependian en forma directa de la Direccion General, quedando de 7 unidades administrativas a
4, de las cuales 3 son Subdirecciones Generales:

1.- Finanzas y Sistemas, con las Direcciones de;
» Programacion y Presupuesto
» Informatica
2.- Comercializacion y de Servicios con las Direcciones de;
» Comercializacion
» Planeacion y Comunicacion Social
3.- Juridica con las Direcciones de;
» Técnica Juridica
» Evaluacion de Recursos para la Asistencia Publica

4 .- Asi como la Direccion de Administracion

Siendo aprobada y registrada por la Secretaria de la Funcion Publica el 24 de enero de 2005,
con vigencia a partir del 16 de julio de 2004.

El 31 de mayo de 2005, mediante acuerdo 45/2005, la Junta Directiva aprobé una nueva
propuesta de estructura orgénica, con vigencia a partir del 16 de mayo de 2005, siendo
aprobada por la Secretaria de la Funcion Publica con el Oficio No. SSFP/412/1224 de fecha 17
de noviembre de 2005 y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del Oficio
312.A.1.-6424 del 1 de noviembre de 2005.
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Entre los cambios mas relevantes de esta nueva estructura organica 2005, esta el cambio de
denominacion de la Direccion de Planeacion y Comunicacion Social por Direccion de
Mercadotecnia y Publicidad; de la Gerencia de Planeacion y Nuevos Productos por Gerencia de
Nuevos Productos; de la Subgerencia de Medios por Subgerencia de Medios Publicitarios, del
puesto de Coordinador Técnico por Coordinador de Asesores y diversos cambios de
adscripcion.

Quedando integrada la estructura:

1.- Subdireccion General de Finanzas y Sistemas, con las Direcciones de;
0 Programacion y Presupuesto
o Informatica
2.- Subdireccién General de Comercializacion y de Servicios con las Direcciones de;
o Comercializacion
0 Mercadotecnia y Publicidad
3.- Subdireccién General Juridica con las Direcciones de;
0 Técnica Juridica
o Evaluacién de Recursos para la Asistencia Publica

4 .- Asi como la Direccion de Administracion

A partir del afio 2005 a la fecha, no se han realizado movimientos a la estructura basica de la
Institucion.

En lo correspondiente a la estructura organica del Organo Interno de Control en la Entidad, la
Gltima actualizacion que se realizo fue con vigencia a partir del 16 de abril de 2009, mediante
oficio SSFP/408/095 SSFP/408/DHO/242 de fecha 28 de mayo 2009, emitido por la Secretaria
de la Funcion Publica.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal.

Ley Orgéanica de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.

Ley Federal de Juegos y Sorteos

Ley General de Proteccion Civil

Ley Federal del Trabajo.

Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado Reglamentaria del Apartado B)
del Articulo 123 Constitucional.

Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social
Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.



MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA
LOTERIA NACIONAL PARA LA ASISTENCIA
PUBLICA

REV. 00 LN-5000-MO-MJA-01
06/09/2012 Pagina 2 de 7

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley del Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios.

Le.y General de Contabilidad Gubernamental.

Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Historicos.
Ley General de Bienes Nacionales.

Ley Federal de Instituciones de Fianzas.

Ley de Planeacion.

Ley de Ingresos de la Federacién.

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.

Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién.

Ley General de Salud.

Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales.
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.

Caodigo Civil Federal.

Codigo Federal de Procedimientos Civiles.

Codigo Fiscal de la Federacion.

Caodigo Fiscal Del Distrito Federal.

Codigo de Comercio.

Reglamento Interno de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica y del
Funcionamiento Interior de su Consejo de Administracion.

Reglamento Interior de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica.
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Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Reglamento de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.

Reglamento del Codigo Fiscal de la Federacion.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de la Loteria Nacional para la
Asistencia Publica.

Reglamento de Escalafon de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica.
Reglamento de la Comision Mixta de Seguridad e Higiene de LOTENAL.
Reglamento de la Ley Federal de Juegos y Sorteos.

Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sector Publico
Federal.

Reglamento de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

Reglamento para el Otorgamiento de Pensiones del Régimen de Cuentas Individuales del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Reglamento para el Otorgamiento de Pensiones de los Trabajadores Sujetos al Régimen
del Articulo Décimo Transitorio del Decreto por el que se expide la Ley de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Reglamento para la Dictaminacion en Materia de Riesgos del Trabajo e Invalidez del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado.

Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacion y Vigencia de Derechos, de la Base de
Datos Unica de Derechohabientes y del Expediente Electronico Unico del Instituto de
Seguridad y Servicios.

Reglamento Organico del Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores del Estado.

Reglamento Organico del Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios
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Sociales de los Trabajadores del Estado.

Reglamento de Servicios Funerarios del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores al Servicio del Estado.

Reglamento del Otorgamiento y la Recuperacién de los Préstamos Personales y su
Financiamiento del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de
Atencion Medica

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccion Social en Salud
Reglamento de Proteccion Civil para el Distrito Federal.

Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal.

Decreto por el que se creo la Loteria Nacional para la Beneficencia Publica.
Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.

Decreto Presidencial por el que se crea la seccidon de archivos presidenciales del Archivo
General de la Nacion.

Decreto por el que debera donarse ala CONALITEG el desecho de papel y carton.

Decreto de Promulgacion de la Convencidn por la que se suprime el requisito de
legislacion de los documentos publicos extranjeros.

Decreto por el que se adiciona un articulo 17 bis ala Ley General de Equilibrio y la
Proteccién al Ambiente que reforma al articulo 27 de la LAASSP.

Decreto que establece las Medidas de Austeridad y Disciplina del Gasto de la
Administracion Publica Federal.

Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion para cada Ejercicio Fiscal.
Decreto por el que se establece el Calendario Oficial.
Acuerdo Presidencial sobre archivos contables.

Acuerdo para la Adopcion y Uso por la Administracion Pablica Federal de la Clave Unica
de Registro de Poblacién.
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Acuerdo por el que se establece las reglas para la realizacion de proyectos para
Prestacion de Servicios.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la Orientacién,
Planeacion, Autorizaciéon, Coordinacién, Supervision y Evaluaciéon de las estrategias, los
programas y las campafias de Comunicacion Social de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica Federal para el Ejercicio Fiscal 2010.

Acuerdo por el que se establecen las reglas para la aplicacion de las reservas contenidas
en los capitulos de compras del sector publico de los tratados de libre comercio
suscritos por los EUM.

Acuerdo que establece las Disposiciones que deberan observar los Servidores Publicos
al separarse de su Empleo, Cargo o Comisién; para realizar la entrega-recepcién del
Informe de los Asuntos a su cargo y de los Recursos que tengan asignados.

Acuerdo por el que se establecen las reglas para la celebracion de licitaciones publicas
internacionales de conformidad con los Tratados de Libre Comercio.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para la orientacién,
planeacion, coordinacion y supervision de las estrategias los programas y las campafas
de comunicacion social de las dependencias y entidades de la APF para el ejercicio fiscal
2003.

Acuerdo 46.1325.2010 de la Junta Directiva por el que se aprueban las reglas para el
Otorgamiento de Créditos del Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

Acuerdo de la SFP entrega recepcion.

Bases Generales de los Sorteos de Loteria Nacional para La Asistencia Publica.

NOM 002-STPS-2000 Condiciones de Seguridad, Prevencion, Proteccién y Combate de
Incendios en los Centros de Trabajo.

NOM 026-STPS-2008 Colores y Sefiales de Seguridad e Higiene, e Identificacion de
Riesgos por fluidos conducidos por tuberias.

Normas Generales para el Registro, Afectacidn, Disposicién Final y Baja de Bienes
muebles de la APF Centralizada.

Norma General de Informacién Financiera Gubernamental 004 (NGIFG 004)
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Norma oficial mexicana NOM-001-ssal-93, que instituye el procedimientos por el cual se
revisard, actualizara y editara la farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos.

Norma oficial mexicana NOM-036-ssa2-2002, prevencion y control de enfermedades.
Aplicacion de vacunas, toxoides, sueros, antitoxinas e inmunoglobulinas en el humano.

Norma oficial mexicana NOM-037-ssa2-2002, para la prevencion, tratamiento y control de
las dislipidemias.

Norma oficial mexicana NOM-039-ssa2-2002, para la prevencion y control de las
infecciones de transmision sexual.

Norma oficial mexicana NOM-040-ssa2-2004, en materia de informacion en salud.

Norma oficial mexicana NOM-087-ECOL-SSA1-2002, proteccién ambiental - salud
ambiental - residuos peligrosos biolégico-infecciosos - clasificacion y especificaciones
de manejo.

Norma oficial mexicana NOM-168-SSA1-1998, del expediente clinico.

Norma oficial mexicana NOM-173-SSA1-1998, para la atencion integral a personas con
discapacidad.

Norma oficial mexicana NOM-174-SSA1-1998, para el manejo integral de la obesidad.
Norma oficial mexicana NOM-178-SSA1-1998, que establece los requisitos minimos de
infraestructura y equipamiento de establecimientos para la atencion médica de pacientes

ambulatorios.

Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica Federal

Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos Materiales y
Servicios Generales.

Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Obra Publica y Servicios
Relacionados con las Mismas.

Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos vy
Organizacion.
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Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno.
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos Financieros.

Manual Administrativo de Aplicacion General de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones y en la de Seguridad de la Informacién.

Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias de Transparencia y de
Archivos.

Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de
Inspeccion.

Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica.

Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las mismas de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica.

Lineamientos Generales para la Organizacion y Funcionamiento de los Servicios de
Educacién Inicial, Basica, Especial y para Adultos en el Distrito Federal.

Planes y Programas de Educacién.

Convenio de Coordinacion celebrado entre la Administracion Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal.

Reglas Generales para Regular la Relacién entre la Entidad y quienes auxilien en la
Distribucion de Billetes

Convenio de Incorporacion Voluntaria de los Vendedores de Billetes de la Loteria
Nacional para la Asistencia Publica.

Bases para el Otorgamiento de Incentivos, Ayudas Asistenciales y Apoyos para el
Desarrollo de la Actividad Comercial de los Vendedores Ambulantes de Billetes de
Loteria en funcion de su productividad.

Reglamento para la seleccion y actuacién de los Nifios Gritones de la Loteria Nacional
para la Asistencia Publica.
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Ley Orgénica de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica

Articulo 1°.- La Loteria Nacional para la Asistencia Publica es un organismo descentralizado
de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio

propios y domicilio en la Ciudad de México, Distrito Federal.

Articulo 4°.- La administracion de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica estara a cargo

de:

I.- La Junta Directiva, y

.- El Director General.

El organismo contara con dos comisarios, nombrados, uno

la Federacion.

Articulo 6° - Corresponde a la Junta Directiva:

por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y el otro por la Secretaria de la Contraloria General de

l.- Aprobar la organizacién estructural y funcional de la Institucion expidiendo

al efecto su reglamento interior;

Il.- Aprobar, supervisar y evaluar los programas del organismo;

.- Aprobar los anteproyectos de presupuesto anual

de ingresos y de

egresos;
IV.-  Aprobar las bases para la realizacion de las distintas clases de sorteos;
V.- Aprobar la constitucién y los incrementos de las reservas y garantias,

asi como las bases para su operacion, de conformidad con las

autorizaciones que al efecto emita la Secretaria de
Publico;

Hacienda y Crédito




MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA
LOTERIA NACIONAL PARA LA ASISTENCIA
PUBLICA

REV. 00 LN-5000-MO-ATR-01
06/09/2012 Pagina 2 de 4

VI.- Determinar las garantias que deben constituir los expendedores de
caracter Fijo y los expendedores ambulantes de billetes, a efecto de
obtener la dotacion de billetes correspondiente;

VII.-  Aprobar los calendarios semestrales de sorteos y el reparto de premios
de los mismos;

VIIl.- Analizar y aprobar, en su caso, el informe anual de actividades y de
resultados que rinda el Director General,

IX.- Aprobar las bases para la devolucion de los billetes que no logren
enajenar los expendedores de carédcter fijo o los vendedores ambulantes
de billetes y

X.- Ejercer las demas atribuciones que le correspondan conforme a las
leyes.

Articulo 7° - Corresponde al Director General:
I.- Dirigir, administrar y representar legalmente al organismo;
Il.- Nombrar al personal de la entidad;

lll.- Elaborar y proponer a la Junta Directiva los programas y presupuestos del
organismo;

IV.- Rendir a la Junta Directiva un informe anual de actividades y de resultados; y
los demas informes que la propia Junta determine.

El informe anual sera presentado a mas tardar el ultimo dia del mes de febrero
gue corresponda y una vez aprobado, debera publicarse;

V.- Llevar a cabo todos los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos
del organismo, que no queden reservados conforme a esta Ley a la Junta
Directiva; y

VI.- Las demas atribuciones de administracion que le otorgue la Junta Directiva.
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Reglamento Interior de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica

Capitulo Il.- De la Junta Directiva

Articulo 60.- Conforme a lo dispuesto por el articulo 60. de la Ley Orgéanica, corresponde a la
Junta Directiva:

V1.

VII.

VIII.

Aprobar la organizacion estructural y funcional de la Institucion expidiendo
al efecto su Reglamento Interior;

Aprobar, supervisar y evaluar los programas del Organismo;

Aprobar los anteproyectos de presupuesto anual de ingresos y de egresos;
Aprobar las bases para la realizacion de las distintas clases de sorteos;
Aprobar la constitucion y los incrementos de las reservas y garantias, asi
como las bases para su operacion, de conformidad con las autorizaciones
que al efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Determinar las garantias que deben constituir los expendedores de caracter
fijo y los vendedores ambulantes de billetes, a efecto de obtener la dotaciéon

de billetes correspondiente;

Aprobar el calendario semestral de sorteos y el reparto de premios de los
mismos;

Analizar y aprobar, en su caso, el informe anual de actividades y de
resultados que rinda el Director General,

Aprobar las bases para la devolucion de los billetes que no logren enajenar
los expendedores de caracter fijo o los vendedores ambulantes de billetes;

y

Ejercer las demas atribuciones que le correspondan conforme a las leyes.
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Capitulo Ill.- Del Director General

Articulo 10°.- En los términos de la Ley Organica de la Entidad, corresponde al Director
General:

l.- Dirigir, administrar y representar legalmente al Organismo, para lo cual estara investido
de las siguientes facultades:

a).- Las que corresponden a un mandatario general para pleitos y cobranzas con todas
las facultades generales y especiales que requieran clausula especial conforme a la
Ley.

b).- Las inherentes a un mandatario general para administrar bienes y derechos con
toda clase de facultades administrativas.

c).- Las derivadas de un mandato general para ejercer actos de dominio, tanto en lo
relativo a adquirir y enajenar bienes, cuanto para hacer toda clase de gestiones a fin de
defenderlos.

d).- La especial derivada del articulo 90. de la Ley General de Titulos y Operaciones de
Crédito, para suscribir titulos.

e).- Las que se requieran para presentar denuncias o querellas, desistirse de las
mismas, otorgar perdon, constituirse en coadyuvante del Ministerio Publico, asi como
para promover juicio de amparo y desistirse del mismo.

Il.- Nombrar al personal de la Entidad,;

lll.- Elaborar y proponer a la Junta Directiva los programas y presupuestos del organismo;

IV.- Rendir a la Junta Directiva un informe anual de actividades y de resultados, y los
demas informes que la propia Junta determine.

El informe anual sera presentado a mas tardar el ultimo dia del mes de febrero que
corresponda y una vez aprobado, deberéa publicarse.

V.- Llevar a cabo todos los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
organismo, que no queden reservados conforme a esta Ley a la Junta Directiva; y

VI.- Las demas atribuciones de administracion que le otorgue la Junta Directiva.



LOTERIA NACIONAL PARA LA ASISTENCIA PUBLICA
DIRECCION GENERAL

Loteria
Nacional

para la Asistencia Piblica

MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA LOTERIA NACIONAL PARA LA ASISTENCIA PUBLICA

, .
06/09/2012 Paginaldel
DIRECCION
GENERAL
SUBDIRECCION SUBDIRECCION SUBDIRECCION SRGANG
GENERAL GENERAL DE
. GENERAL INTERNO
DE FINANZAS Y COMERCIALIZACION Y JURIDICA D CONTROL
SISTEMAS DE SERVICIOS
DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION AUDITORIA PARA
DE PROGRAMACION . DE - TECNICA DE | DESARROLLO
Y PRESUPUESTO COMERCIALIZACION JURIDICA ADMINISTRACION Y MEJORA DE LA
GESTION PUBLICA
DIRECCION DIRECCION DE
DE DIRECCION EVALUACION DE AUDITORIA
| NForRMATICA | pE MERCADOTECNIA | RECURSOS PARA \NTERNA
Y PUBLICIDAD LA ASISTENCIA
PUBLICA
RESPONSABILIDADES
| Y QUEJAS

Conforme lo dispone el articulo 62 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el Organo Interno de Control en la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, integrado por sus Areas de Responsabilidades, Quejas,
Auditorfa Interna y Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica, es parte de la estructura de la Entidad, sin embargo, depende jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la Funcién Publica, por lo que sus
funciones se encuentran establecidas en el Reglamento Interior de dicha Dependencia
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5000000 Direccion General

5100000 Subdireccién General de Finanzas y Sistemas
5110000 Direccién de Programacion y Presupuesto

5120000 Direccién de Informéatica

5200000 Subdireccién General de Comercializacién y de Servicios
5210000 Direccion de Comercializacion

5220000 Direccion de Mercadotecnia y Publicidad

5300000 Subdirecciéon General Juridica
5310000 Direccién Técnica Juridica

5320000 Direccion de Evaluaciéon de Recursos para la Asistencia Publica

5010000 Direccién de Administracion

2300000 Organo Interno de Control
2310000 Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica
2320000 Auditoria Interna

2330000 Responsabilidades y Quejas
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OBJETIVOS:
1. Emitir las politicas, estrategias y prioridades Institucionales a nivel nacional relativas

al disefio, desarrollo, produccién y comercializacion de los productos Institucionales,
asi como de modernizacién, desarrollo tecnoldgico, productividad y transparencia de
la Entidad, para dar cumplimiento en los términos de la legislacion y normatividad
aplicable.

Dirigir la administracion de los recursos humanos, materiales, financieros y
tecnoldgicos, de acuerdo a las politicas fijadas por la Junta Directiva y estipuladas en
las normas y lineamientos que sefale el Ejecutivo Federal, con el propdsito de
establecer las medidas que optimicen y racionalicen el patrimonio de la Institucion.

FUNCIONES:

1.

Dirigir, administrar y representar legalmente a la Entidad, mediante el ejercicio de la
suma de facultades generales y especiales que le confiere la Ley Orgénica de la
Loteria Nacional y demas legislacion aplicable.

Coordinar la planeacion de las acciones institucionales como una medida para el
eficaz desempeiio de la Entidad y el desarrollo institucional, atendiendo a la
consecuciéon de los fines institucionales y objetivos establecidos, e instruir a las
unidades administrativas el cumplimiento de los planes, programas y proyectos
estratégicos.

Dirigir el seguimiento de la planeacion, acorde al Programa Institucional, entre las
distintas areas con el fin de evaluar su cumplimiento y, en su caso, plantear las
medidas necesarias para ello, en los tiempos y formas establecidas de acuerdo a lo
que establezca la norma vigente aplicable.
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Autorizar el Manual General de Organizacion de la Entidad asi como sus
modificaciones.

Proponer a la Junta Directiva, para su aprobacion, los programas institucionales y
presupuestos que se requieran en la Entidad.

Proponer ante la Junta Directiva las modificaciones al Reglamento Interior y a la
estructura basica de la Entidad.

Presentar a la Junta Directiva los informes de actividades y resultados, informes
financieros y presupuestales, informes de evaluacidn, gestion y los demas que
aguella determine.

Instruir al area responsable, el desarrollo y ejecuciéon de la politica comercial de la
Entidad y la celebracion de los sorteos, en apego a las Bases aprobadas por la Junta
Directiva y demas normas relacionadas con la materia.

Instruir al area responsable a efecto de que el ejercicio de los planes financieros y
presupuestales de la Entidad se lleven a cabo de conformidad con el Presupuesto de
Egresos de la Federaciéon y acorde a los planes sectoriales e institucionales.

Delegar el ejercicio de las acciones legales a favor de la Institucion o desistirse de las
mismas, de los juicios de amparo en donde la Entidad sea parte, asi como delegar en
uno o mas apoderados los mandatos generales; con excepcion de lo relativo a los
actos de dominio sobre inmuebles propiedad de la Institucién.

Representar o nombrar al personal que deba representar a la Entidad ante las
diversas entidades, dependencias, organismos, congresos, conferencias y foros
nacionales e internacionales relacionados con la loteria, juegos y sorteos.

Ejecutar o instruir a las areas que integran la Institucion, la atencion de los acuerdos
dictados por la Junta Directiva a efecto de darles cumplimiento.

Establecer y dirigir las relaciones laborales de la Entidad con su Sindicato,
suscribiendo las Condiciones Generales de Trabajo y hacer lo propio con las
Organizaciones de Billeteros a nivel nacional para promover un clima laboral de
productividad, respeto y compromiso institucional.
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14.Instruir a efecto de que el area responsable establezca una politica de comunicacion
social que mantenga y fortalezca la imagen Institucional y las relaciones publicas
internas, externas, nacionales y extranjeras.

15.Proponer a la Junta Directiva el nombramiento o la remocion de los dos primeros
niveles de servidores de la Entidad, la fijacion de sueldos y demas prestaciones
conforme al presupuesto aprobado.

16.0Otorgar poderes generales y especiales para actos de administracion vy
representacion legal, con excepcion de los relativos a actos de dominio sobre
inmuebles de propiedad de la Entidad, facultad que es indelegable y exclusiva del
Director General.

17.EIl Director General podra designar a Titulares de Organismos de Venta.

18.Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como
los Titulares de las Subdirecciones Generales y de la Direccion de Administracion.

19. Dirigir la atencién de los programas que la Secretaria de la Funcién Publica establece
transversalmente para la Administracion Publica Federal, con la finalidad de fomentar
el control interno y mejorar la gestién publica en la Entidad.

20.Las deméas que le otorgue la Junta Directiva, asi como aquellas disposiciones
normativas aplicables, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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1.

OBJETIVOS:

Propiciar que el ejercicio de los recursos autorizados a la Entidad se apliquen bajo criterios de
productividad y racionalidad, observando las medidas de transparencia, disciplina y austeridad
presupuestal, establecidas en las disposiciones normativas para la materia.

Conducir el disefio, instrumentacién e implementacion de sistemas basados en tecnologia de
informacion, que permitan la mejora de los procesos institucionales y brindar informacion de
manera oportuna para la toma de decisiones.

FUNCIONES:

Dictar las politicas institucionales en materia financiera, contable y presupuestal, en concordancia
con los programas generales de desarrollo de la Entidad, para el 6ptimo funcionamiento de la
Institucion.

Dirigir la elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y egresos de la Entidad,
para someterlo a la aprobacién de la Junta Directiva.

Controlar que el ejercicio presupuestal se lleve a cabo conforme al presupuesto aprobado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para dar cumplimiento a la normatividad aplicable.

Dirigir la elaboracién de reportes especificos sobre materia financiera, presupuestal e informatica,
asi como los Estados Financieros, para dar cumplimiento a los requerimientos que realicen las
Secretarias Globalizadoras, la Junta Directiva y la Direccién General.

Establecer dentro del &mbito de su competencia, los criterios para recuperar los adeudos que
presenten los Organismos de Venta y Billeteros, conforme a lo establecido en la normatividad
aplicable, para la éptima operacion institucional.

Evaluar y aprobar las alternativas de inversion de los recursos excedentes de la Entidad, para
obtener mayores rendimientos, conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Dictar politicas, normas y procedimientos, para la utilizacién y aprovechamiento de los bienes y
servicios informaticos de la Entidad.
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Impulsar los planes y programas de modernizacion, en materia de tecnologia de la informacion
dentro de la Entidad, para someter a consideracion de la Direccion General las propuestas
tecnoldgicas que favorezcan la operacion institucional.

Impulsar la certificacion de los procesos sustantivos de la Entidad, para dar cumplimiento a los
estandares nacionales e internacionales de calidad.

Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales e
internacionales por acuerdo de la Direccién General y en el &mbito de su competencia.

Autorizar en términos de los lineamientos correspondientes y en coordinacion con la Subdireccion
General Juridica, los dictAmenes de incobrabilidad o incosteabilidad de los asuntos que le son
turnados.

Emitir certificaciones, previo cotejo a cargo de las Direcciones correspondientes, de los
expedientes o documentos que obren en los archivos que integran esa unidad administrativa,
relativos a asuntos de su competencia.

Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia, conforme a
las disposiciones legales correspondientes.

Emitir manuales, lineamientos, procedimientos, politicas y demas disposiciones normativas
internas en materia de su competencia, que resulten necesarias para el cumplimiento de las metas
y objetivos establecidos.

Evaluar el cumplimiento de los indicadores estratégicos y de gestién correspondientes a las areas
de la Subdireccion General, para medir el cumplimiento e las metas establecidas.

Fomentar la atencion de los programas que la Secretaria de la Funcidon Publica establece
transversalmente para la Administracién Publica Federal, con la finalidad de fomentar el control
interno y mejorar la gestion puablica en la Entidad.
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OBJETIVO:

Establecer las politicas, lineamientos y sistemas, para el ejercicio de los presupuestos financieros
de toda la Institucion, conforme a las politicas de gasto publico y medidas de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestal, establecidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
asi como proporcionar oportunamente la informacién contable y financiera.

FUNCIONES:

1.

Supervisar el aprovechamiento de los recursos financieros de la Institucion, mediante el
establecimiento de programas, planes estratégicos y politicas aplicadas al ejercicio del
presupuesto, conforme a las politicas de gasto publico y medidas de racionalidad, austeridad,
transparencia y disciplina presupuestal, para el eficaz funcionamiento de las areas que integran la
Entidad.

Coordinar la formulacion e integraciéon del anteproyecto de ingresos y egresos anual y
calendarizado, para dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Asignar el presupuesto a cada Centro de Costo de la Entidad, para que éstos lleven a cabo las
funciones que tienen asignadas.

Supervisar el avance del ejercicio presupuestal, para el analisis correspondiente, y en su caso
realizar las modificaciones y ajustes que se requieran a los presupuestos de los Centros de Costo.

Supervisar los controles de suspension de crédito a los Organismos de Venta y Billeteros que no
cubran sus adeudos en los plazos establecidos, para efectos de la asignacion de dotaciones de
billetes de loteria.

Supervisar que la cobranza por la venta de productos de Loteria se lleve a cabo de acuerdo a la
normatividad aplicable, para evitar incurrir en cartera vencida.

Verificar que los recursos excedentes se inviertan conforme a los lineamientos emitidos por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para obtener mejores rendimientos.

Coordinar la elaboracién de indicadores estratégicos y de gestion correspondientes a la Direccion,
para medir el cumplimiento de las metas establecidas.
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Coordinar la elaboracion de los Estados Financieros de la Entidad, para el analisis y evaluacion de
su situacion financiera.

Revisar los resultados financieros, para presentar su publicacion a la Junta de Gobierno, de tal
manera que se integren a la Cuenta Publica.

Supervisar la integracion del Presupuesto de Egresos de la Institucidn, para su autorizacion ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia, conforme a
las disposiciones legales correspondientes.

Emitir manuales, lineamientos, procedimientos, politicas y demas disposiciones normativas
internas en materia de su competencia, que resulten necesarias para el cumplimiento de las metas
y objetivos establecidos.

Informar a las secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcion Publica, acerca del
seguimiento del Presupuesto de Egresos de la Institucion, para dar cumplimiento a la normatividad
aplicable.

Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales e
internacionales por acuerdo de la Direccién General y en el @ambito de su competencia.

Llevar a cabo el cotejo de los documentos que obran en sus archivos, a efecto de que el
Subdirector General de Finanzas y Sistemas emita las certificaciones que asi se requieran.
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OBJETIVO:

Contribuir con la mision de la Institucién, mediante el disefio, instrumentacién e implantacion de
sistemas de informacion automatizados, basados en tecnologia de informacién, que permitan
simplificar y mejorar los procesos, para el logro de objetivos.

FUNCIONES:

1. Administrar y mantener en Optimas condiciones de operacién los bienes informaticos y la red
institucional de telecomunicaciones, para facilitar la operacion de las unidades administrativas.

2. Certificar y mantener dentro de las normas internacionales de calidad y seguridad los procesos
institucionales, para brindar un 6ptimo servicio.

3. Disefar e instrumentar la planeacion tecnolégica de la informacion, para el cumplimiento de los
objetivos y estrategias institucionales.

4. Conducir los planes y programas de modernizacion en materia de tecnologia de la informacién del
Organismo, para favorecer la operacion institucional.

5. Instituir los sistemas y medidas de seguridad bajo normas internacionales, para garantizar la
confidencialidad, integridad y respaldo de la informacion de la Institucion.

6. Coordinar los requerimientos necesarios en materia de TIC's, asi como también los procesos de
evaluacion técnica de proveedores, para la adquisicibn de la infraestructura de cémputo,
telecomunicaciones y equipos auxiliares, requeridos por la Institucion.

7. Supervisar la aplicacion de los programas de capacitacion informatica para el personal de la

Entidad, para la 6ptima operacion de los equipos y programas tecnoldgicos.
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8. Evaluar el cumplimiento de los calendarios de produccion de los sistemas en operacion, asi como
de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo para la infraestructura de cémputo,
telecomunicaciones y equipos auxiliares instalados en la Institucién, para que éstos se encuentren
en condiciones éptimas de operacion.

9. Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia, conforme a
las disposiciones legales correspondientes.

10.Emitir manuales, lineamientos, procedimientos, politicas y demas disposiciones normativas internas
en materia de su competencia, que resulten necesarias para el cumplimiento de las metas y
objetivos establecidos.

1l1.Llevar a cabo el cotejo de los documentos que obran en sus archivos, a efecto de que el
Subdirector General de Finanzas y Sistemas emita las certificaciones que asi se requieran.
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OBJETIVOS:

1.

Planear, dirigir y fortalecer las estrategias para la distribucion y venta de los productos
que comercializa la Instituciébn, mediante la celebracion de sorteos conforme al
calendario autorizado para alcanzar las metas programadas, en apoyo a las actividades
a cargo del Ejecutivo Federal en el campo de la asistencia publica, en apego a la Ley
Organica de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica.

Dirigir y controlar los planes y programas de mercadeo, promocién y publicidad,
soportados con investigaciones de mercado y estudios de factibilidad, que permitan
fomentar el desarrollo de nuevos canales de distribucién y puntos de venta, a través del
fortalecimiento de los productos existentes, asi como para el disefio, desarrollo y
lanzamiento de productos innovadores, con el fin de coadyuvar con los objetivos
institucionales.

FUNCIONES:

1.

2.

3.

4.

Establecer los planes, programas y presupuestos correspondientes a la Subdireccion
General, para someterlos a la consideracion de la Direccion General, para su
aprobacion, con la finalidad de participar en la integracion del Programa Operativo Anual
(POA), conforme al ambito de responsabilidad.

Autorizar los Incentivos, Ayudas Asistenciales y Apoyos que se otorgue a los Billeteros y
sus Beneficiarios; conforme a las Bases para el Otorgamiento de Incentivos, Ayudas
Asistenciales y Apoyos.

Autorizar los Acuerdos de Baja, Suspension, Estado de Excepcion y Plazo de Gracia
conforme la Segunda de las Bases para el otorgamiento de incentivos, ayudas
asistenciales y apoyos para el desarrollo de la actividad comercial de los vendedores
ambulantes de loteria, en funcién de su productividad.

Autorizar las politicas y estrategias de comercializacion, para cumplir con las metas
comprometidas ante las instancias correspondientes.
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5. Establecer la estrategia para impulsar la incorporacion de nuevos puntos de venta para
Loteria Nacional con el fin de ampliar la red de distribuidores.

6. Autorizar el Programa de Disefio de Impresion de Billetes que ofrece la Instituciéon, de
conformidad con el calendario de sorteos

7. Determinar la logistica para la distribucidon de billetes de loteria, que garantice la entrega
oportuna de las dotaciones a los organismos de venta

8. Coordinar que los asuntos de sus Direcciones que seran sometidos a la Junta Directiva,
se presenten en tiempo y forma, y seguimiento a los acuerdos emitidos por la Junta
Directiva.

9. Dirigir la presentacion del Calendario de Sorteos y estructura de premios de Loteria
Nacional a la Junta Directiva para su aprobacion.

10.Supervisar la logistica de la celebracién de sorteos de los productos que comercializa la
Entidad tanto en el recinto oficial, como en las plazas que se determinen para la
realizacion de los sorteos.

11.Coordinar el desarrollo de la Estrategia, Programa y Campafias de Comunicacion
Social (Publicidad) que logren el impacto en los consumidores.

12.Dirigir el lanzamiento de nuevos productos, para segmentos de mercado actuales y
potenciales, que permitan ampliar la red de distribuidores e incursionar en nuevos nichos
de mercado.

13.Dirigir la evaluacion, analisis y elaboracién de propuestas sobre nuevos esquemas de
promocién, publicidad, estrategias de precios, portafolio de productos, imagen y
distribucion, entre otros, que garanticen la competitividad y rentabilidad de la Institucion.

14.Emitir manuales, lineamientos, procedimientos, politicas y demas disposiciones
normativas internas en materia de su competencia, que resulten necesarias para el
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

15.Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales
e internacionales por acuerdo de la Direccion General y en el ambito de su competencia.

16.Emitir certificaciones, previo cotejo a cargo de las Direcciones correspondientes, de los
expedientes o documentos que obren en los archivos que integran esa unidad
administrativa, relativos a asuntos de su competencia.
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17.Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

18.Fomentar la atencion de los programas que la Secretaria de la Funcién Publica establece
transversalmente para la Administracion Publica Federal, con la finalidad de fomentar el
control interno y mejorar la gestion publica en la Entidad.

19.Representar a la Direccion General en el presidium en el proceso de celebracion de
sorteos.

20.Es facultad del Subdirector General de Comercializacion y de Servicios, la interpretacion
de las bases para el otorgamiento de incentivos, ayudas asistenciales y apoyos para el
desarrollo de la actividad comercial de los vendedores ambulantes de billetes de Loteria
en funcioén de su productividad.

21.Es facultad del Subdirector General de Comercializacién y Servicios la autorizacion del
programa y gastos de capacitacion para los vendedores ambulantes de billetes.
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OBJETIVOS:

1. Coordinar y dirigir la comercializacion de los productos de Loteria Nacional, asi como las
metas de ventas y logistica para la distribucién de los productos, para la obtencion de
los recursos que se destinan en el campo de la Asistencia Publica

FUNCIONES:

1. Coordinar el desarrollo del Programa de Produccion con el proposito de contar
oportunamente con la impresion del billete de Loteria, asi como la impresién de listas
oficiales de premios, material de publicidad y formas administrativas.

2. Coordinar la aplicacion de los lineamientos y politicas a observarse en lo relativo a la
dotacién de billetes que deban entregarse a cada Organismo de Venta y a Vendedores
Ambulantes de Billetes, con el objeto de efectuar la distribucion de los billetes con el
tiempo adecuado para su comercializacion.

3. Planear, organizar y dirigir, las actividades relativas a la celebracion de los sorteos de
Loteria Nacional en el Recinto Oficial, asi como en el interior del Pais.

4. Emitir el visto Bueno en lo referente a incentivos, ayudas asistenciales y apoyos que se
otorguen a los billeteros y beneficiarios, previo a la autorizacién de la Subdireccién
General.

5. Coordinar la participacion conforme a los planes, programas y presupuestos establecidos
por la Subdireccion General de Comercializacion y de Servicios, que permita sustentarlos
para someterlos a la consideracion de la Direccibn General para su aprobacion,
tendientes a la integracion del Programa Operativo Anual (POA) conforme al &mbito de
su responsabilidad.

6. Implementar las politicas y estrategias de comercializacion, con el objeto de fortalecer la
venta de los productos de Loteria Nacional.

7. Coordinar y dirigir la comercializacion de los productos de Loteria Nacional, con la
finalidad de contribuir en la obtencion de los recursos financieros, que permitan cumplir
con el objetivo social en materia de Asistencia Publica.
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8. Dirigir el desarrollo de nuevos puntos de venta, que permita alcanzar una mayor
cobertura en el mercado, con base en los resultados de los estudios y andlisis.

9. Establecer programas de asesoria y capacitacion que apoyen la operacion de los
organismos de venta de Loteria Nacional y billeteros Ambulantes que comercializan los
productos de Loteria Nacional para la Asistencia Publica.

10.Coordinar la elaboracién del Programa de Disefio de Billetes de conformidad con el
calendario para la autorizacion de la Subdireccibn General de Comercializacién y de
Servicios.

11.Coordinar la impresion de listas oficiales de premios, material publicitario, formatos
administrativos, formas diversas y codificadas que requieran las diferentes Unidades
Administrativas, asi como trabajos adicionales al programa.

12.Planear la logistica de distribucion de billetes, que garantice con oportunidad la entrega a
los organismos de venta y billeteros ambulantes.

13.Coordinar que los procesos de la recepcion fisica en el ambito local y de los reportes de
billete no enajenado de los Organismos de Venta Foraneos y Locales, se lleven a cabo
de conformidad con los horarios autorizados por la Junta Directiva.

14.Coordinar los programas de trabajo de estimulos asistenciales a los vendedores
ambulantes de billetes que permita incentivar la venta de los productos institucionales.

15.Coordinar la logistica de la celebracion de los sorteos de la Loteria Nacional, en el
recinto oficial, como en las plazas que se determinen de conformidad con el Calendario
de sorteos aprobado por la Junta Directiva.

16.Representar a la entidad ante organismos e instituciones privadas y sociales, nacionales
e internacionales por acuerdo de la Subdireccion General de Comercializacién y de
Servicios.

17.Determinar y presentar en tiempo y forma a la Subdireccion General de Comercializacion
y de Servicios, los asuntos que correspondan a la Direccion de Comercializacion que
seran sometidos a la Junta Directiva, y seguimiento a los acuerdos de Junta Directiva del
ambito de la competencia.

18.Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

19.Llevar a cabo el cotejo de los documentos que obran en sus archivos a efecto de que el
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Subdirector General de Comercializacion y de Servicios emita las certificaciones que asi
se requieran.

20.Coordinar que los procesos de la devolucion de los billetes no enajenados de los

Organismos de Venta, se lleven a cabo de conformidad con lo aprobado por la Junta
Directiva.

21.Representar a la entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales
e internacionales por acuerdo de la Direccion General y en el ambito de su competencia.

22.Coordinar la elaboracién del proyecto de capacitacion y sus gastos correspondientes.
23.Es facultad del Director de Comercializacion, otorgar el visto bueno de los acuerdos de

baja, suspension, estado de excepcion y plazo de gracia para los vendedores ambulantes
de billetes.
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OBJETIVO:

Planear y dirigir el disefio e implementacion de la Estrategia y Programa de Promocion
y Publicidad, para la promover la venta de los sorteos de Loteria, asi como le
elaboracion del calendario de sorteos y sus estructuras de premios, y el desarrollo e
implementacion de los nuevos productos a fin de fortalecer el portafolio de productos.

FUNCIONES:

1.

Coordinar la elaboracion del Plan de Mercadotecnia para establecer los objetivos,
indicadores, metas para los procesos y proyectos en materia de productos, precios,
publicidad, promocién, seleccion e imagen para su presentacion y aprobacion de la
Subdireccion General de Comercializacion y de Servicios, con el fin de que coadyuven
en una mayor competitividad y rentabilidad de la Institucion.

Planear la estrategia, del Programa de Promocion y Publicidad Anual para su
presentacion a la Subdireccion General de Comercializacion y de Servicios, con el
proposito de obtener la autorizacion por parte de la Direccion General, para realizar las
negociaciones ante las instancias correspondientes. (Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, Secretaria de Gobernacién y Junta Directiva de la Loteria Nacional).

Coordinar el disefio de las campafias publicitarias (creatividad, materiales y seleccién
de medios), material punto de venta y seleccion de promocionales, para los diferentes
sorteos autorizados en el calendario correspondiente que celebra la Loteria Nacional y
presentarlas para autorizacion, en base a los lineamientos vigentes establecidos por la
Secretaria de Gobernacion.

Dirigir los proyectos de desarrollo de nuevos productos desde su andlisis, evaluacién y
desarrollo hasta su implementacion con el propésito de tener un portafolio de productos
de calidad.

Coordinar el desarrollo la elaboracion de los estudios de mercado que se requieran,
contribuyan al cumplimiento de los objetivos institucionales.

Coordinar el andlisis de las ventas de los productos de la Institucién a fin de que la
Subdireccion General de Comercializacion y de Servicios cuente con informacion
oportuna para la toma de decisiones.
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7. Determinar y presentar los asuntos transcendentales que conciernen a la Direccion de
Mercadotecnia y Publicidad y requieran someterse a la Junta Directiva y realizar el
seguimiento a los acuerdos que se establezcan.

8. Coordinar el desarrollo del calendario de sorteos y estructuras de premios de los
sorteos de Loteria Nacional, a fin continuar con el proceso productivo y celebracion de
los sorteos.

9. Representar a la Entidad en eventos y actividades ante organismos e instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales, por instrucciones de la Subdireccion
General de Comercializacion y de Servicios y/o de la Direccion General, y en el ambito
de su competencia.

10.Emitir manuales, lineamientos, procedimientos, politicas y demas disposiciones
normativas internas en materia de su competencia, que resulten necesarias para el
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

11.Coordinar los requerimientos necesarios en materia de Mercadotecnia y Publicidad para
la Institucion.

12. Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

13. Llevar a cabo el cotejo de los documentos que obran en sus archivos a efecto de que el
Subdirector General de Comercializacion y de Servicios emita las certificaciones que asi
se requieran.
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OBJETIVOS:

1. Representar juridicamente a la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, asi como
coordinar dicha representacion, a fin de salvaguardar sus intereses.

2. Coordinar la asesoria juridica que se otorgue a las diversas areas que integran la
Loteria Nacional para la Asistencia Publica y a su 6rgano de gobierno.

3. Planear el desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva y
del Comité Técnico Ejecutivo de la Junta Directiva.

4. Asistir a la Direccion General en la relacion con las Organizaciones Internacionales de la
que la Institucion forma parte.

5. Coordinar las Politicas de la Entidad en materia de Responsabilidad Social.

6. Coordinar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacion publica, a fin de lograr una cultura de transparencia en la Institucién,
salvaguardando en todo momento la proteccion de los datos personales que en ellos se
contienen.

7. Coordinar la atencion de los programas que la Secretaria de la Funcion Publica

establece transversalmente para la Administracion Publica Federal, con la finalidad de
fomentar el control interno y mejorar la gestion publica en la Entidad.

FUNCIONES:

1. Coordinar la representacion legal de la Institucion, frente a las autoridades, entidades y
dependencias de la Administraciéon Publica Federal, a fin de cuidar los intereses de la
misma, supervisando que sus actividades se ajusten a las leyes, reglamentos y normas
vigentes, asi como supervisar que los asuntos juridicos en los que ésta sea parte,
cumplan estrictamente con los aspectos legales, normativos y procesales que den
certeza y seguridad juridica a la Entidad.
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Supervisar la elaboracion de los documentos juridicos, contratos y consultas legales de
la Institucién para prevenir cualquier contingencia legal relacionada con el objeto y
actividades de la Institucion.

Coordinar la atencion de los procedimientos contenciosos de orden Civil, Mercantil,
Penal, Administrativo, Laboral y de amparo en los que la Institucién sea parte, con el fin
de salvaguardar los intereses de la Entidad.

Disponer la asesoria en materia legal a las unidades administrativas, Comités de apoyo o
autoridades de la Institucién en las consultas u opiniones legales relacionadas con el
marco juridico, aplicable a la Entidad.

Coordinar la atenciébn en materia de apoyo asistencial y establecer las acciones
necesarias para la implementacion y evaluacion de una politica institucional de
responsabilidad social, generando las relaciones interinstitucionales necesarias para
dicho fin.

Coordinar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en materia de transparencia y
acceso a la informacién, por lo que al Comité de Informacién compete.

Coordinar los programas que en el &mbito de funcién publica aplican transversalmente a
la Administracion Publica Federal.

Coordinar la revision del contenido legal de las garantias hipotecarias, prendarias y de
fianza, otorgadas por los prestadores de servicios para garantizar el cumplimiento de los
pedidos o contratos celebrados por la Institucion, que se pongan a su consideracion.

Coordinar las acciones necesarias para realizar los tramites relacionados con los
contratos de Fideicomiso de Garantia de los organismos de venta que obtienen su
dotacion de billetes de loteria.

10.Programar y planear el desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la

Junta Directiva y del Comité Técnico Ejecutivo, a efecto de someter a consideracion de
sus integrantes los asuntos inherentes a sus atribuciones.

11.Proponer proyectos de modificacion a las leyes y reglamentos relacionadas con el objeto

del Organismo, a fin de someterlas a la aprobacion de las instancias competentes.

12.Establecer las directrices para la administracion de los recursos humanos, materiales,

técnicos y financieros asignados a la Subdirecciéon General Juridica, asi como establecer
las medidas necesarias para la optimizacion y uso eficiente de los recursos asignados.
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13.Asistir a la Direccién General en la relacion con las organizaciones internacionales de las
qgue la institucién forma parte, asi como coordinar, con las unidades administrativas
correspondientes, las actividades que por tal motivo resulten.

14.Emitir certificaciones previo cotejo a cargo de las Direcciones a su cargo
correspondiente, de los expedientes o documentos que obren en los archivos que
integran esa unidad administrativa, relativos a asuntos de su competencia.

15.Proponer directamente o con base en las propuestas de las unidades administrativas de
la Institucion, criterios de interpretacion de la Ley, su Reglamento y del presente
ordenamiento, para el correcto y legal funcionamiento de todas las unidades
administrativas de la Institucion.

16.Emitir los manuales, lineamientos y demas disposiciones normativas internas en materia
Juridica, que resulten necesarias para el cumplimiento del objeto de la institucion.

17.Suscribir en términos de los lineamientos correspondientes, junto con el Subdirector
General de Finanzas y Sistemas, los dictdmenes de incobrabilidad o Incosteabilidad de
los asuntos que le son turnados, a fin de someterlos a la autorizacion de las areas o
instancias correspondientes.

18.Coordinar con base en las designaciones de la Direccion General, la atencion de las
auditorias de las diferentes instancias de fiscalizacion, brindando a las unidades
administrativas asesoria para su correcta atencioén y en la oportunidad debida.

19.Autorizar los manuales de organizacion y procedimientos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Subdireccion General Juridica, asi como sus modificaciones y
actualizaciones.

20.Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales
e internacionales por acuerdo de la Direccion General y en el ambito de su competencia.

21.Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.
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OBJETIVOS :

1. Representar a la Loteria Nacional como apoderado legal, para cuidar los intereses de la
Institucién, asegurando que en todos los asuntos juridicos en los que ésta sea parte y
que sean puestos a consideracion de la Direccién Técnica Juridica, se cumpla
estrictamente con todos los aspectos legales, normativos y procesales que den
seguridad juridica a la Entidad.

2. Coadyuvar en la revision del sustento juridico de los asuntos que se someten a
consideracion de los miembros de la Junta Directiva y del Comité Técnico de la Junta
Directiva, en sus sesiones ordinarias y extraordinarias.

3. Proporcionar asesoria juridica a todas las areas que integran a la Loteria Nacional.

4. Intervenir ante las distintas autoridades judiciales y administrativas para salvaguardar los
intereses de la Institucion.

5. Realizar las actividades de analisis y opinion en materia juridica relacionados con los
productos comercializados por la Institucion.

6. Dirigir las acciones de recuperacion judicial o consensual de adeudos vencidos y no
pagados que le sean sometidos a intervencion.

FUNCIONES:

1. Asesorar a las diversas unidades administrativas y distintos Comités de la Institucion, en
las consultas u opiniones legales que soliciten con el propdsito de que actien siempre
dentro de la normatividad y politicas de la Entidad, elaborando a solicitud de las propias
areas, los estudios juridicos en materia constitucional, civil, laboral, administrativa, penal,
fiscal y mercantil.

2. Representar a la Institucién, para su defensa juridica en todo tipo de gestiones judiciales,
extrajudiciales y administrativas, ante las distintas autoridades federales, estatales y
municipales, en los términos de los poderes otorgados.
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Conducir la revision o elaboracion de los contratos en cuanto a su contenido legal en los
gue la Entidad sea parte y que sean sometidos a su consideracion.

Evaluar que el contenido legal de los textos de las pdlizas de fianza de garantia,
otorgadas por los prestadores de servicios para garantizar el cumplimiento de los
pedidos o contratos, cumpla con la normatividad aplicable.

Conducir la recuperacion judicial de los adeudos de los diversos organismos de venta
con la Institucién, que le sean notificados por el area competente para esos efectos, con
el fin de salvaguardar los intereses de ésta.

Someter a consideracion de la Subdireccion General Juridica, propuestas de
modificaciones a las leyes y reglamentos relacionados con el objeto del Organismo, a
efecto de lograr una mayor competitividad en materia de juegos y sorteos.

Coordinar la elaboracion de las Actas de los Sorteos, para hacer constar la legalidad y
validacion de los mismos.

Conducir las areas de la Direccién para que sus actividades se realicen de acuerdo a las
disposiciones legales, normas, criterios técnico juridicos, lineamientos y metodologia
aprobada.

Coordinar que se realicen las gestiones ante el Notario Publico respectivo en relacién a
la formalizacion o cancelacion de los créditos hipotecarios que otorgé la Entidad a sus
empleados, asi como tramites relacionados con la enajenacién de bienes propiedad de la
Institucién y el otorgamiento y revocacion de poderes de los servidores publicos de la
Entidad.

10.Coordinar que se lleven a cabo los tramites ante la Fiduciaria relacionados con los

contratos de Fideicomiso de Garantia de los organismos de venta que obtienen su
dotacion de billetes de loteria.

11.Presentar propuestas de manuales, lineamientos y demds disposiciones normativas

internas en materia Juridica, que resulten necesarias para el cumplimiento del objeto de
la institucion.

12.Participar en las comisiones de caracter juridico que la Subdireccién General Juridica le

encomiende, con el objeto de coadyuvar con las otras areas de la Instituciéon en la
correcta aplicacion de las disposiciones legales vigentes.

13.Informar permanentemente a las areas correspondientes de la Institucion, sobre las

disposiciones legales publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, asi como en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal y que tengan relacién con el funcionamiento y
actividades del Organismao.
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14.Emitir opinién sobre la viabilidad juridica de las propuestas de nuevos productos y
modificaciones a las bases de sorteos que le sean sometidos a su consideracion por el
area correspondiente, bajo las directrices que sefiale la Subdireccion General Juridica.

15.Revisar la elaboracion, modificacion y actualizacién del Manual de Organizacion y de los
Manuales de Procedimientos de esta Direccidén y unidades a su cargo.

16.Informar permanentemente a la Subdireccion General Juridica acerca del desarrollo de
las actividades encomendadas, asi como de los resultados obtenidos.

17.Las demas que le instruyan sus superiores para el cumplimiento del objeto de la Entidad.

18.Llevar a cabo el cotejo de los documentos que obran en sus archivos a efecto de que el
Subdirector General emita las certificaciones que asi se requieran.

19.Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

20.Llevar a cabo las acciones necesarias a fin de asegurar el cumplimiento de las medidas
de Control Interno Institucional.

21.Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales
e internacionales por acuerdo de la Direccion General y en el ambito de su competencia.
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» OBJETIVO:

T

Coordinar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacién publica, con el fin de mantener la imagen y confianza institucional, con el
objeto de reforzar los vinculos interinstitucionales y con la sociedad.

FUNCIONES:

1.

Fungir como Titular de la Unidad de Transparencia de la Loteria Nacional para la
Asistencia Publica, a fin de cumplir con las obligaciones establecidas en materia de
transparencia y acceso a la informacién, en coordinaciéon con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI).

Coordinar las acciones necesarias dentro del marco del Programa Transversal de la
Administracion Publica Federal, en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Mejora de la Gestion.

Promover y dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia.

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion y datos personales;
asi como a los recursos de revision ante el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI).

. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y,

en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable.

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso
a la informacion.

Efectuar las notificaciones a los solicitantes.

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la
mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme
a la normatividad aplicable.
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9. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion.

10.Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
costos de reproduccioén y envio.

11.Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando’ su
accesibilidad.

12.Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado.

13.Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, y en las demas disposiciones aplicables.

14.Garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién entre el sujeto obligado y
los solicitantes.

15.Verificar los proyectos normativos, para la elaboracion, modificacion y/o actualizacion del
Manual de General de Organizacién de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica
(Objetivos y Funciones de la Direccién de Evaluacion de Recursos para la Asistencla
Publica), asi como del Manual de Organizacién de las Gerencias de la Subdireccion
General Juridica (Gerencias, Subgerencias y Departamentos, a cargo de la DERAP),
que resulten necesarias para el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

16.Llevar a cabo el cotejo de los expedientes o documentos que obran en sus archivos,
relativos a asuntos de su competencia, a efecto de que la Subdireccion General Juridica,
emita las certificaciones correspondientes. '

17.Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

18.Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas, nacionales
e internacionales por acuerdo de la Direccion General y en el ambito de su competencia.

19.Supervisar, con base a lo dictaminado por la Subdireccién General Juridica, el proceso
de Extincién del Fideicomiso Publico de la Loteria Nacional para la Asistencia Puk'ica, a
fin de lograr su conclusion.
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OBJETIVOS:

Dirigir la Administracion del personal de la Institucion asi como las actividades inherentes
a las adquisiciones de bienes y servicios, control de activo fijo, almacenes, seguridad,
servicios generales y control de inmuebles, a través del establecimiento de programas,
planes estratégicos y politicas para la atencion de los requerimientos, con la finalidad de
proporcionar en tiempo y forma, los recursos humanos, materiales y servicios generales
gue las unidades administrativas de la Entidad requieran para el desarrollo de sus
funciones.

FUNCIONES:

1.

Dictar y promover la aplicacion de politicas y procedimientos para la administracion y
desarrollo de los recursos humanos y las relaciones laborales del organismo, en
materia de remuneraciones, prestaciones, impuestos y aportaciones de seguridad
social.

Dirigir las actividades para el otorgamiento del servicio médico a empleados en activo,
jubilados, vendedores ambulantes de billetes y sus derechohabientes, mediante la
coordinacién de la operacion de la unidad médica propia de la Entidad denominada
Policlinica y en su caso, de aquellos prestadores de servicios que se contraten para el
efecto, con el fin de que el servicio sea acorde a las necesidades de los usuarios.

Conducir la aplicacion del Sistema de Valuacion de Puestos, Sistema de Estimulos y
Recompensas y Sistema de Evaluacion del Desempefio, con el fin, de que sean
aplicados conforme a la normatividad vigente.

Presidir las Comisiones Mixtas de Escalafén, Capacitacion, asi como la Comisién de
Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con las disposiciones vigentes.
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5. Participar y, en su caso, presidir los diferentes comités en materia de su competencia,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

6. Dirigir la operacion del Sistema de NOminas, para el oportuno pago de sueldos y
prestaciones, asi como la aplicacion de las deducciones procedentes.

7. Dictar los lineamientos para la integracion y desarrollo del Programa Anual de
Capacitacion (PAC), para el personal de la Institucion, con el fin de promover la
formacion y especializacion del mismo.

8. Fomentar el esparcimiento y la calidad de vida de los empleados, jubilados y
derechohabientes de la Institucion, mediante el otorgamiento de prestaciones
econOmicas, asi como de los servicios médicos, educativos, socioculturales y
recreativos, con el fin de proporcionarlos de acuerdo a la normatividad vigente.

9. Establecer politicas y mecanismos para los procesos de reclutamiento, selecciéon y
nombramiento del personal, asi como para la actualizacion de las plantillas de
recursos humanos, con el propésito de mejorar la operacion de los mismos.

10. Dirigir las acciones para la integracion y actualizacion de los expedientes laborales y
sus registros, mediante la autorizacion de nombramientos, licencias, promociones,
remuneraciones adicionales, movimientos de escalafon de personal de la Institucion,
cambios de adscripcion, para mantenerlos permanentemente actualizados cuando
sean requeridos.

11.Emitir politicas, directrices, lineamientos y procedimientos para la administracion de
personal, de los servicios médicos, sociales y culturales de la Institucion, para la
mejor administracion de los mismos.

12.Conducir las negociaciones relativas a las Condiciones Generales de Trabajo con el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Loteria Nacional, asi como las
correspondientes con la Union de Jubilados y Pensionados de Loteria Nacional, A.C.

13.Presentar propuestas y proyectos de modernizacién y mejoramiento administrativo de
las areas que conforman la Direccion, para la aprobacion de la Direccion General y
dirigir su instrumentacion.
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14.Presentar a la Junta Directiva para su autorizacién los movimientos a la estructura
bésica, con el fin de que sean presentados para su tramite de autorizacion y registro
ante las autoridades correspondientes

15.Dirigir la elaboracion e impulsar el cumplimiento de los programas anuales de
adquisiciones, almacenaje y abastecimiento de recursos materiales, de obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, de servicios de conservacion y
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, asi como de prestacion de servicios
generales para las diversas areas del Organismo y someterlos a la aprobacion de las
instancias competentes.

16. Establecer politicas, procedimientos y lineamientos en materia de obras publicas y
servicios relacionados con las mismas, adquisicibn de bienes y contratacion de
servicios, conforme a las disposiciones legales aplicables, haciéndolas del
conocimiento de las diversas unidades administrativas de la Institucién para su
aplicacion.

17.Autorizar la programacion y celebracion de los eventos, conforme a las modalidades
previstas en la legislacion y normatividad vigente, para la adquisicion o contratacion
de los bienes, obras y servicios de la Entidad.

18. Suscribir los contratos derivados de la adquisicion de bienes y contrataciéon de los
servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, bajo su
responsabilidad.

19.Planear la supervision de la ejecucion de las obras y servicios de adaptacion,
mantenimiento y conservacion de los inmuebles propiedad de la Institucién, de
acuerdo a los programas y presupuestos autorizados, asi como definir las acciones
necesarias para mantener actualizado el inventario.

20. Establecer las politicas para el registro y actualizacion de los inventarios de bienes de
activo fijo y de consumo bajo su responsabilidad, asi como, los programas necesarios
para su conservacion y control y proponer el acuerdo para la desincorporacion de los
bienes muebles de consumo o instrumentales, segun sea el caso, para su baja y
destino final, cuando ya no sean de utilidad para los fines de la Entidad.

21.Promover el cumplimiento de la normatividad aplicable al uso y asignacion del parque
vehicular de la Institucion.
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22.Dictar las bases para la elaboracién de los programas de seguridad institucional, asi
como dirigir la formulacién y ejecucion de los programas de Proteccion Civil del
Organismo con el proposito de salvaguardar al personal, al publico en general y a los
bienes de la Institucidn, en coordinacion con las diversas areas e instituciones
involucradas.

23.Establecer los planes, programas y proyectos de la Direccién, con base en los
objetivos, metas y presupuestos asignados y someterlos a la consideracion de la
Direccion General para su aprobacion.

24.Dirigir la administracion de los recursos humanos, materiales, técnicos y financieros
asignados a la Direccion y establecer las medidas necesarias para su racionalizacion
y optimizacion.

25.Representar a la Entidad ante organismos e instituciones privadas y publicas,
nacionales e internacionales por acuerdo de la Direccion General y en el ambito de su
competencia.

26. Emitir certificaciones, previo cotejo a cargo de las Gerencias correspondientes, de los
expedientes o documentos que obren en los archivos que integran esta unidad
administrativa, relativos a asuntos de su competencia.

27.Autorizar los Manuales de Organizacion y de Procedimientos de las areas a su cargo.

28.Fomentar la atencién de los programas que la Secretaria de la Funcidon Publica
establece transversalmente para la Administracion Pablica Federal, con la finalidad de
fomentar el control interno y mejorar la gestion publica en la Entidad.

29.Las demas que le instruya expresamente la Direccion General, asi como aquellas
inherentes al area de su competencia para el cumplimiento de los objetivos
institucionales.
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Conforme lo dispone el articulo 62 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el
Organo Interno de Control en la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, integrado por sus
Areas de Responsabilidades, Quejas, Auditoria Interna y Auditoria para Desarrollo y Mejora
de la Gestion Pulblica, es parte de la estructura de la Entidad, sin embargo, depende
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la Funcion Publica, por lo que sus funciones
se encuentran establecidas en el Reglamento Interior de dicha Dependencia, conforme a lo

siguiente:

FUNCIONES

Las atribuciones del Titular del Organo Interno de Control en la Loteria Nacional para la
Asistencia Publica, se encuentran definidas en el Articulo 79 del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcién Publica, en relacion con las disposiciones legales aplicables (Ley
Organica de la Administracion Publica Federal, Ley Federal de las Entidades Paraestatales,

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, etc.)
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Conforme lo dispone el articulo 62 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el
Organo Interno de Control en la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, integrado por sus
Areas de Responsabilidades, Quejas, Auditoria Interna y Auditoria para Desarrollo y Mejora
de la Gestibn Publica, es parte de la estructura de la Entidad, sin embargo, depende
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la Funcion Publica, por lo que sus funciones
se encuentran establecidas en el Reglamento Interior de dicha Dependencia, conforme a lo

siguiente:

FUNCIONES

Las atribuciones del Titular del Area de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién
Pulblica, se encuentran definidas en el Articulo 80, fraccion I, inciso b) del Reglamento
Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, en relacion con las disposiciones legales
aplicables (Ley Organica de la Administracion Publica Federal, Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos,

etc.)
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Conforme lo dispone el articulo 62 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el
Organo Interno de Control en la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, integrado por sus
Areas de Responsabilidades, Quejas, Auditoria Interna y Auditoria para Desarrollo y Mejora
de la Gestidn Publica, es parte de la estructura de la Entidad, sin embargo, depende
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la Funcion Publica, por lo que sus funciones
se encuentran establecidas en el Reglamento Interior de dicha Dependencia, conforme a lo

siguiente:

FUNCIONES

Las atribuciones del Titular del Area de Auditoria Interna, se encuentran definidas en el
Articulo 80, fraccion I, inciso a) del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Pablica, en relacion con las disposiciones legales aplicables (Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, Ley Federal de las Entidades Paraestatales, Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, etc.)
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Conforme lo dispone el articulo 62 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el
Organo Interno de Control en la Loteria Nacional para la Asistencia Publica, integrado por sus
Areas de Responsabilidades, Quejas, Auditoria Interna y Auditoria para Desarrollo y Mejora
de la Gestidn Publica, es parte de la estructura de la Entidad, sin embargo, depende
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la Funcion Publica, por lo que sus funciones
se encuentran establecidas en el Reglamento Interior de dicha Dependencia, conforme a lo
siguiente:

FUNCIONES:

Las atribuciones del Titular de las Areas de Responsabilidades y Quejas, se encuentran
definidas en el Articulo 80, fraccion | y lll del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Funcidon Publica, en relacién con las disposiciones legales aplicables (Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, Ley Federal de las Entidades Paraestatales, Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, etc.)
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Base de datos. Conjunto de datos digitales o electronicos pertenecientes a un mismo contexto
y almacenados sistematicamente para su posterior uso.

Billete. Documento al portador que, sirve Unicamente para identificar a su tenedor como
participante en el sorteo sefialado en el mismo. Puede ser fisico o electronico,
para este Ultimo su tenedor siempre podra obtener un Comprobante de
Participacion impreso.

Calendario de Sorteos. Es el programa semestral que detalla, para algunos sorteos, la fecha
de celebracion, el nombre y nimero de cada sorteo, la emisién, el nimero de
series, el valor de la fraccion, el importe del premio mayor por serie y el monto
total de la emision.

Clase de Sorteo. Es la categoria general en que la Loteria Nacional distingue sus sorteos.

Emisién. Total de billetes que la Institucion genera para su venta conforme a los
Calendarios de Sorteos autorizados por la H. Junta Directiva.

Estructura de Premios. Es la forma en que se detalla el reparto de los premios y reintegros
de cada sorteo, sirve como soporte del Calendario Oficial que es aprobado por la
H. Junta Directiva.

La Loteria, La Entidad o La Institucion. Se trata del organismo publico descentralizado
denominado Loteria Nacional para la Asistencia Publica.

Premio Directo. Es el que se otorga de conformidad a la estructura de premios con una
cantidad especifica de acuerdo a lo que se determina para cada sorteo.

Premio Mayor, Primer Premio o Premio Principal. Se utiliza indistintamente para referir el
premio de mayor importe ofrecido en cada uno de los sorteos de la Loteria
Nacional

Premios Netos a Pagar. Es el importe que se entrega al ganador una vez deducido el
impuesto correspondiente.
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Premios por Terminacion. Son los premios que se ofrecen a los nUmeros cuyas cuatro, tres

y/o dos ultimas cifras sean iguales a las mismas cifras del primero, segundo y/o
tercer premio, segun se especifica para el sorteo correspondiente.

Punto de Venta Electronico. Aparato, mecanismo o medio electrénico, digital, interactivo o de

Reintegro.

Repartible.

cualquier otro tipo de tecnologia similar, a través del cual se comercializan billetes
de Loteria.
Es la restitucion equivalente al importe del precio del billete.

Es el porcentaje del total de la emision, destinado al pago de premios y reintegros,
gue conforman la estructura del sorteo.

Reparto de premios. Es la cantidad de premios y reintegros que se ofrecen con respecto al

Sorteo.

Terminal.

total de billetes emitidos en los diferentes sorteos de la entidad. Cuando se
expresa como porcentaje se le conoce como repartible.

Es el proceso gue realiza la Institucion para determinar los billetes ganadores y
Sus respectivos premios.

Dispositivo electronico cuya funcién consiste en captar los datos de la seleccion
de numeros hecha por el participante, bien sea por solicitud del mismo en una
asignacion aleatoria, por la lectura oOptica del volante o por la digitacion de los
datos, para ser transmitidos a un sistema central para el registro de la
participacion en el sorteo.

Tipo de sorteo. Es una sub-categoria de las clases de sorteos que los agrupa de acuerdo a

sus caracteristicas de celebracién y la forma de participacion en ellos.





